	[image: image1.png]


[image: image2.png]DIPUTACION

DE GUADALAJARA




	Plan Agrupado 2010

Primer semestre
	Formación Continua de las Administraciones Públicas



	Nº de acción formativa
	Denominación de la acción formativa o área formativa
	Nº de ediciones
	Participantes
	Horas
	Fechas      (2010)
	Destinatarios

	1
	Manejo y Manipulación de Grúas y  Plumas sobre Camión
	1
	15
	30
	Mayo
	Personal de las Corporaciones Locales que trabajen en áreas relacionadas con el curso 

	2
	Curso Open Office Básico
	1
	15
	25
	3,5,7,10 y 12 de Mayo 
	Personal al servicio de las Corporaciones Locales 

	3
	Atención al Ciudadano y uso Eficaz de la Atención Telefónica
	1
	20
	25
	7,8 y 9 de Abril 
	Personal al servicio de las Corporaciones Locales que trabajen en áreas relacionadas con el curso

	4
	Curso para Orientadores Laborales
	1
	25
	35
	19,20,21,22 y 23 de Abril
	Personal al servicio de las Corporaciones Locales, que trabajen en áreas relacionadas con el curso

	5
	Ley de Promoción de la Autonomía Personal y Atención a las Personas en situación de Dependencia.
	1
	25
	25
	10,11, 12 y 13 de Mayo 
	Personal al servicio de las Corporaciones Locales, que trabajen en áreas relacionadas con el curso

	6
	Preparatorio del paso del Grupo D al C
	1
	30
	30
	Junio
	Personal de las Corporaciones Locales que carecen de la titulación necesaria para acceder al grupo C

	7
	Seguridad Integral uso y mantenimiento de maquinaria
	1
	20
	30
	Junio
	Personal de las Corporaciones Locales que trabajen en áreas relacionadas con el curso

	8
	Contabilidad para Ayuntamientos: Aplicación SICALWIN
	1
	15
	30
	8,10,14,16 y 18 de Junio
	Personal de las Corporaciones Locales que trabajen en áreas relacionadas con el contenido del curso

	9
	Curso de Excel Básico
	1
	15
	25
	17,19,21,25 y 27 de Mayo
	Personal al servicio  de las Corporaciones Locales

	10
	Curso de Access Básico
	1
	15
	25
	12,14,16,19 y 21 de Abril
	Personal al servicio  de las Corporaciones Locales .  

	11
	Tratamiento de texto Word
	1
	15
	25
	17,21,22,23 y 24 de Junio
	Personal al servicio  de las Corporaciones Locales .  

	12
	Monitor de Actividades Deportivas en Entidades Locales
	1
	25
	30
	Junio
	Personal al servicio  de las Corporaciones Locales, que trabajen en áreas relacionadas con el contenido del curso

	13
	Seguridad y Salud en el Trabajo. Prevención de Riesgos Laborales
	1
	30
	30
	17 , 19, 21,24 y 26 de Mayo
	Personal al servicio  de las Corporaciones Locales

	14
	Gestión Catastral
	1
	30
	25
	13,14,15 de Abril
	Personal al servicio  de las Corporaciones Locales, que trabajen en áreas relacionadas con el contenido del curso

	15
	La Calidad en Gestión Pública Local
	1
	25
	20
	
	Personal técnico, al servicio  de las Corporaciones

	16
	Nueva normativa sobre libre acceso a las actividades y su ejercicio, en las Entidades Locales
	1
	30
	30
	
	Personal técnico al Servicio de la Corporaciones Locales

	17
	
	
	
	
	
	

	18
	
	
	
	
	
	

	19
	
	
	
	
	
	

	20
	
	
	
	
	
	

	21
	
	
	
	
	
	


NOTA** La realización de los siguientes cursos queda condicionada a la aprobación de la subvención económica solicitada al INAP.

